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Zielsetzung:

Der Eroffnungsabend des alljahrlich stattfindenden ,,Alumni Homecoming steht
ganz im Zeichen von Beruf und Karriere. Ein vom Career Services Center der
Jacobs University initiiertes Symposium bringt eine aktuelle Herausforderung des
globalen Arbeitsmarktes zur Sprache. Ziel ist sowohl eine fachliche Diskussion
der Jacobs Alumni aus aller Welt mit aktuellen Studierenden, der
Professorenschaft sowie Unternehmensvertretern, als auch die Vernetzung und
Kontaktgewinnung fur die weitere individuelle Karriereplanung.

Das 2014 erstmals veranstaltete Jacobs Career Symposium wird fortan ein fester
Bestandteil des Alumni Homecoming sein.

Inhalt:

Personlichkeiten und Manager aus Industrie und Wirtschaft sowie Absolventen
der Jacobs University werden sich zu einem aktuellen Top-Thema austauschen.

Das Fachthema wird zundchst aus der Sicht der eingeladenen
Unternehmensvertreter in Form von Kurzvortrégen reflektiert. Die Redner sind
zur Halfte Absolventen der Jacobs University, die mittlerweile in internationalen
Unternehmen oder Institutionen beruflich fest etabliert sind. In einer
anschlieBenden Podiumsdiskussion werden Fragen des Publikums aufgegriffen
und beantwortet.

Die Veranstaltung endet mit einem informellen Netzwerktreffen, das allen
Teilnehmern die individuelle Fortfiihrung des Gespraches sowie den Ausbau des
eignen beruflichen Netzwerks ermdglicht.

Gaste der Veranstaltung sind interessierte Absolventen und Studierende aller
Fachbereiche der Jacobs University, die Professorenschaft sowie besondere
geladene Gaéste.

Zur Themenwahl fur 2015;

In der heutigen Zeit haben wir es mit vielen komplexen Problemstellungen zu tun,
die von einer Fachdisziplin alleine gar nicht mehr bearbeitet werden kdnnen. Von
Hochschulabsolventen werden neben solidem Fachwissen auch soziale
Kompetenz,  fachubergreifendes Denken und die  Féhigkeit zum
Perspektivenwechsel gefordert. Die aktuellen globalen Herausforderungen, die
immer vielschichtiger werden, erfordern es zunehmend, transdisziplindr zu
forschen und zu arbeiten.

Die Transdisziplinaritdt ist seit der Grindung ein fester Bestandteil der
zukunftsorientierten akademischen Ausrichtung an der Jacobs University Bremen.
Dieses Symposium soll sowohl eine Diskussionsgrundlage fur die Notwendigkeit
von Transdisziplinaritat in der Ausbildung bieten, als auch die Erwartungen aus
Sicht von Unternehmen und Institutionen an entsprechend ausgebildete
Absolventen abbilden.
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Begriufiung
Prof. Dr.-Ing. Katja Windt, Présidentin, Jacobs University Bremen

GruBwort der Alumni Association
Peter Dabrowski, Prasident, Jacobs University Bremen Alumni Association
e.V.

EinfUhrungsvortrag
Prof. Dr. Arvid Kappas; Dekan der Focus Area Diversity,
Jacobs University Bremen

Impulsvortrage

Airbus Operations GmbH
Dr. André Walter, Werksleitung Bremen

Google
Mr. Momchil Ivanov, Software Engineer bei Google, Zirich, Schweiz,
Alumni Class of 2013

ZIF — Zentrum fir Internationale Friedenseinsatze
Dr. Astrid Irrgang, Stellvertretende Direktorin und Leiterin des Arbeitsbereichs
Human Resources, Berlin

Lufthansa Consulting GmbH
Mr. Henrik Maedler, Consultant, Frankfurt am Main, Alumni Class of 2007

Fraunhofer Institute for Molecular Biology and Applied Ecology IME
Dr. Philip Gribbon, Assistant Head of Department bei Fraunhofer IME —
ScreeningPort

Univention GmbH
Mr. Peter Ganten, CEO, Bremen

Panel Discussion und Audience Q&A
Moderation: Predrag Tapavicki, Head of Corporate Relations and Talent
Management und Sebastian Blimmert, Lufthansa Cargo, Alumni Class of 2011

Get-Together mit Beck’s und Snacks
Wir bedanken uns sehr herzlich bei ABInBev flr das Sponsoring der Getranke

Veranstaltungsortist die Conference Hall im Campus Center der Jacobs University Bremen.

Bitte folgen Sie den Hinweisschildern ab dem Haupteingang des Campus.
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Kontakt-Adressen:

Predrag Tapavicki Petra Zarrath Stephan Ziegler

Head of Corporate Relationsand ~ Career Services Coordinator Alumni and Career Services
Talent Management Officer

Jacobs University Bremen Jacobs University Bremen Jacobs University Bremen
gGmbH gGmbH gGmbH

Campus Ring 1 Campus Ring 1 Campus Ring 1

28759 Bremen 28759 Bremen 28759 Bremen

Germany Germany Germany

p.tapavicki@jacobs-university.de  p.zarrath@jacobs-university.de  s.ziegler@jacobs-university.de
+49 421 200-4225 +49 421 200-4212 +49 421 200-4215
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